                                                                         Утверждаю 

Директор школы                         Н.М.Глухов

Программа

деятельности МБОУ СОШ с. Тряпино муниципального района Аургазинский район     Республики Башкортостан

по внедрению и реализации ФГОС НОО в 1 классе с 1 сентября 2011 года.

Цель:    

создание условий для введения и реализации в 1 классе ФГОС НОО с 1 сентября 2011 года.
Задачи: 

организовать методическое сопровождение педагогов, внедряющих ФГОС НОО;

внести изменения в нормативно-правовую базу ОУ в соответствии с требованиями  ФГОС НОО;формировать кадровый потенциал ОУ.

Организационно-управленческое направление

	№
	Мероприятия
	Сроки
	Ответствен-

ные
	Результат

	1
	Заседание педагогического совета «Концепция ФГОС НОО: идеология, нововведения»
	Август

2010
	Директор,

завуч
	Изучение нормативной

базы

	2
	Издание приказов:  

а) о  подготовке ОУ  к внедрению ФГОС НОО с 01.09.2011 

б) о создании рабочих групп по разработке ООП НОО: 

- учебного плана 1 ступени ОУ;

- программы воспитания и социализации учащихся;

- рабочих программ по отдельным предметам;

- программы формирования универсальных учебных действий;

- программы духовно-нравственного воспитания и развития;

- программы формирования культуры здорового и безопасного образа жизни;

- программы коррекционной работы
	Март-апрель

2011


	Директор

Зам. директора по УВР, зам. директора по воспитательной работе, руководитель ШМО начальных классов


	Исполнение приказа

Работа  групп по разработке программ, составляющих ООП НОО



	3
	Административная планерка «Деятельность  учителей начальных классов по введению ФГОС НОО в  ОУ с 2011 г.»


	март 

2011
	Администрация, 

Учителя начальных классов
	Согласование, корректировка  планов ОУ  в связи  с подготовкой к  введению  ФГОС НОО

	4
	Аналитический семинар  рабочей группы и администрации  «Требования к условиям реализации ООП  НОО при введении ФГОС  в ОУ»
	Май

2010
	Администрация, 

рабочая группа
	Соответствие  перечню требований к ОУ при планировании подготовки к новому учебному году и планирование коррекционных мероприятий

Выработка  предложений  к проекту бюджета ОУ на 2011 г.

	5
	Деятельность   рабочих групп  по созданию   программ 


	март – май 2011  
	Зам. директора по УВР,

руководитель ШМО, рабочая группа
	Образовательная программа, программы по направлениям 

	6
	Согласование годового календарного учебного графика


	август 2011
	Директор
	Утвержденный календарный учебный  график  на 2011-2012 г.

	7
	Подготовка документов  к экспертизе (основная образовательная программа ОУ, рабочие программы по предметам,  программы по направлениям)


	Май-июнь 2011
	Зам. директора по УВР,рабочая группа
	Пакет документов для экспертизы

	8
	Проведение родительских собраний и консультаций с родителями будущих первоклассников по проблемам   введения  ФГОС НОО


	Апрель – май 2011
	Директор,

зам. директора по УВР,учитель

1 класса
	Изучение образовательных потребностей  родителей будущих первоклассников

	9
	Корректировка программы ООП НОО


	Июнь – август 2011
	Администрация, 

рабочая группа
	Программа ООП НОО


Методическое направление

	№
	Мероприятия
	Сроки
	Исполнители
	Результат

	1
	Анализ  УМК, с целью выявления предметного материала для формирования УУД  
	Февраль- март 2011
	 Рабочая группа по  учебным предметам
	Вывод: соответствие УМК требованиям ФГОС НОО,

рекомендации по корректировке  рабочих программ

	2
	Цикл семинаров в ОУ по  введению ФГОС НОО
	В течение 2010-2011 учебного года
	Зам. директора по УВР,

руководитель ШМО
	Профессиональный рост учителей начальной школы: осознание целей, задач и условий реализации ФГОС НОО

	3
	Участие  в работе информационно-методических и проектных семинаров  на базе  ИРО РБ 
	В течение 2010-2011 учебного года
	Учителя начальных классов
	Создание модели ОП НОО в ОУ

	4
	Информационно-методическое сопровождение введения ФГОС НОО  
	В течение 2010-2011 учебного года
	Зам. директора по УВР,

Учитель информатики
	Работа сайта ОУ

	5
	Обобщение практики подготовки ОУ к введению ФГОС НОО
	Август  2011
	Зам. директора по УВР, руководитель ШМО
	Выступление на педсовете, информационное сообщение на сайте 

	6
	Описание деятельности учителей начальных классов в период первых месяцев  внедрения и реализации ФГОС НОО 
	Сентябрь –декабрь 2011
	Зам. директора по УВР, руководитель ШМО, учитель 1 класса 
	Статья, доклад, выступление 

	7
	Повышение квалификации на курсах ИРО РБ 
	В течение 2010-2011 учебного года
	 Учителя начальных классов 
	Повышение квалификации


Нормативно-правовое направление

	№
	Мероприятия
	Сроки
	Ответств
	Результат

	1
	Внесение  изменений в образовательную программу ОУ
	Апрель – май 2011
	Зам.дир

УВР
	Измененная  образовательная программа  ОУ

	2
	Внесение изменений в Устав ОУ (создание локальных актов)
	В течение 2011-2012 учебного года
	Директор
	Локальные акты об организации учебного процесса 

	3
	Внесение дополнений в положение о доплатах и надбавках ОУ для членов рабочей группы  по введению ФГОС НОО
	Август  2010
	Директор ОУ
	Положение о доплатах и надбавках ОУ

	4
	Разработка  нормативных документов (расписание уроков, штатное расписание)
	Апрель – май 2011


	Директор ОУ

Зам. дирек/
УВР
	Расписание уроков, 

штатное расписание ОУ



	5
	Разработка Положения  о системе оценки достижений младших школьников
	Апрель – май 2011
	Зам. директора по 

УВР, рабочая группа
	Положение о системе оценки достижений младших школьников

	6
	Утверждение списка учебников в соответствии с федеральным перечнем учебников МОН РФ
	Апрель – май 2011
	Директор ОУ
	Приказ об утверждении списка учебников УМК, реализуемого в ОУ

	7
	Утверждение рабочих программ учителей начальных классов по учебным предметам
	Август 2011
	Директор ОУ
	Приказ об утверждении рабочих программ по учебным предметам


 Кадровое направление

	№
	Мероприятия
	Сроки
	Исполнители
	Результат

	1
	Оформление заказа на повышение квалификации  учителей начальных классов
	Май 

2010
	Зам. директора 

поУВР, руководитель 

ШМО
	Программа 

повышения 

квалификации учителей начальных классов 

ОУ

	2
	Подбор  кадров:

- педагоги, реализующие  урочную и внеурочную деятельность


	Март- август 

2011
	Директор ОУ


	Формирование 

кадрового 

состава ОУ, 

формирование 

кадрового резерва 

ОУ


                                                                                                                                      Утверждаю

Директор школы                      Н.М. Глухов

План перспективного развития

на основе национальной образовательной инициативы

«Наша новая школа» МБОУ СОШ с. Тряпино на 2011-2015 годы

	№ п/п


	Мероприятия
	Исполнители
	Сроки
	Ожидаемые  

результаты

	1. Переход на новые образовательные стандарты

	1.1
	Разработка  Программы развития школы, руководствуясь основными направлениями национальной образовательной инициативы «Наша новая школа»
	Заместитель

директора по УВР 

Исмагилова Г.З.
	Апрель

2011г.
	Утверждение Программы на педагогическом совете в августе 2011 г.

	1.2
	Создание на сайте  школы раздела «Новая школа»
	Заместитель 

директора по УВР 

Исмагилова Г.З.
	август

2011 г.
	Обеспечение прозрачности работы школы на основе национальной образовательной инициативы «Наша новая школа»

	1.3
	Введение ФГОС начального общего и основного общего образования
	Директор школы Глухов Н.М.


	с 1 сентября 
2011 г.


	Выполнение задач муниципального заказа образовательных услуг 

	1.4
	Своевременная подготовка финансового обоснования и заявки на дополнительные расходы на введение ФГОС во 2- 4 классах для включения в бюджет  муниципального района Аургазинский район РБ (смета)
	Директор  школы Глухов Н.М..
	Ежегодно в августе

 
	Обеспечение финансирования на введение ФГОС

	1.5
	Повышение квалификации педагогических и управленческих кадров для реализации ФГОС общего образования по направлениям и программам:

-«Федеральные государственные стандарты второго поколения как условие совершенствования качества образования» учителей начальных классов, заместителей директоров по учебно-воспитательной работе ;

-«Федеральные государственные стандарты второго поколения как условие совершенствования качества образования» учителей основной школы;

-«Внеурочная деятельность обучающихся как условие  развития личности: духовно-нравственное, спортивно-оздоровительное, общекультурное, социальное.
	Заместитель 

 директора по УВР Исмагилова Г.З.


	2011-2015 гг


	Подготовка педагогических и руководящих кадров к реализации ФГОС общего образования .

	1.6
	 Организация и проведение мониторинга введения ФГОС общего образования в (2 раза в год):

-  введения ФГОС; 

 - подготовки учителей;

-  входная и итоговая  диагностика уровня  подготовки учителей по ФГОС;

- сопровождение и содержание сайта  школы.
	Директор  школы Глухов Н.М.  

Заместитель

 директора по УВР Исмагилова Г.З.
	2011-2015 гг
	Своевременная корректировка методики работы по программам

	1.7
	 Совершенствование системы оценки качества общего образования, охватывающей уровень образовательного учреждения:

- нормативное обеспечение функционирования модели системы оценки качества образования;

- обеспечение комплексного электронного мониторинга качества образования
	Директор  школы Глухов Н.М.

 Заместитель 

директора по УВР Исмагилова Г.З.


	2011-2015 гг


	Совершенствование модели

системы оценки

качества общего

образования, методики сопоставления качества образования 

	1.8
	 Совершенствование системы общественной оценки качества общего образования со стороны  потребителей, объединений педагогов:

- ежегодные публичные доклады директора школы;

- публичные слушания по итогам учебного года по программе  развития школы;


	Директор  школы Глухов Н.М.

Заместитель 

 директора по УВР Исмагилова Г.З.
	Ежегодно

2011-2015 гг
	Повышение открытости школы, участие общественности в управлении школой

	1.9
	Реализация  федеральной модели учета внеучебных достижений обучающихся (портфолио)
	Заместитель

 директора по УВР Исмагилова Г.З.
	2011 -2015 гг
	Обеспечение полного учета индивидуальных достижений обучающихся для формирования портфолио учащихся

	1.10
	 Разработка перспективных планов развития и совершенствования инновационной составляющей образовательного процесса. 
	Заместитель

 директора по УВР Исмагилова Г.З.
	с 2011 г
	Внедрение инновационных технологий в учебном процесс.

	1.11
	Работа над методической темой «Личностно- ориентированный подход в процессе обучения и воспитания творческой личности»
	Заместитель

 директора по УВР Исмагилова Г.З.

	с 2011 г
	Внедрение элементов личностно-ориентированного  подхода в содержание школьной образовательной программы для преодоления разрыва между теоретическими знаниями и практикой, создание благоприятных условий для реализации приобретенных навыков и умений

	2. Развитие системы поддержки талантливых детей

	2.1
	 Организация конкурсов, олимпиад, фестивалей, соревнований школьного и районного уровней для выявления одаренных детей в различных сферах деятельности ( культура, спорт, искусство, творчество и др.)


	Заместитель

 директора по УВР Исмагилова Г.З.
	2011-2015 гг
	Обеспечение условий для выявления и поддержки одаренных детей

	2.2
	Проведение I этапа (школьного) всероссийской олимпиады школьников по всем общеобразовательным учебным предметам
	Заместитель

 директора по УВР Исмагилова Г.З.
	Ежегодно
	Выявление победителей, участие в муниципальном и региональном этапах олимпиады

	2.3
	Организация дистанционной формы обучения одаренных обучающихся  школы на основе внедрения в учебный процесс новых информационных технологий
	Заместитель 

директора по УВР Исмагилова Г.З.
	По 
мере выявления и необходимости
	Введение электронных дневников и дистанционной формы обучения

	2.4
	Совместная проектная и научная деятельность обучающихся и  учителей в рамках школьных научных объединений, проведение научно-практической конференции «Шаг в будущее»
	Заместитель

 директора по УВР Исмагилова Г.З.

	Ежегодно
	Создание разветвленной системы поиска и поддержки одаренных детей

	2.5
	Мониторинг в предпрофильных классах  школы с целью выявления наиболее способных учащихся и более точному определению их профессиональной ориентации
	Заместитель

 директора по УВР Исмагилова Г.З.
	с 2011 г 

 
	Открытие профильных классов 

	3. Совершенствование учительского корпуса

	3.1
	Обеспечение успешной адаптации и закрепления молодых специалистов в школе. 
	Директор  школы Глухов Н.М.
	2011-2015 г.
	Обновление кадрового состава 

	3.2
	Организация работы по профессиональной ориентации выпускников школ на педагогические специальности в вузах:

- участие  в проведении дней открытых дверей в вузах, профориентационных форумов, ярмарках вакансий учебных мест; 

- публикация  информационных материалов об учительских династиях и т.п.;

- совершенствование волонтерского движения;

-проведение научно-практических и психолого-педагогических конференций совместно с преподавателями и учащимися 
	Заместитель

директора по УВР Исмагилова Г.З..
	2011-2015 г.
	Повышение процента выпускников, поступивших на педагогические специальности в ВУЗы

	3.3
	Организация систематической работы по выявлению, обобщению, распространению педагогического опыта. 
	Заместитель 

директора по УВР 
	регулярно
	Внедрение результатов научных исследований в практику работы школы

	3.4
	Организация внутришкольного педагогического марафона «Учитель 21 века», направленного на формирование гуманно-педагогического мышления педагогов современной школы.
	Заместитель 

директора по УВР Исмагилова Г.З.
	2011-2015 г.
	Участие учителей в муниципальном и региональном конкурсах «Учитель года»

	3.5
	 Участие в сетевых педагогических сообществах, занимающихся развитием профессионального потенциала учителей, осуществляющих консультационное и методическое сопровождение их деятельности.
	Директор  школы Глухов Н.М.

Заместитель 

директора по УВР Исмагилова Г.З.
	2011-2015 г.

 
	Совершенствование и развитие педагогического мастерства, повышение квалификации педагогических кадров.

Обобщение передового педагогического опыта 

	3.6
	 Использование  персонифицированных моделей повышения квалификации, кредитно-модульной, (накопительной) и дистанционной системы повышения квалификации.
	Заместитель 

директора по УВР Исмагилова Г.З.
	2011-2015 г.
	Реализация новой модели системы повышения квалификации педагогических работников

	3.7
	Организация подготовки учителей  для осуществления дистанционного обучение детей-инвалидов
	Заместитель 

директора по УВР Исмагилова Г.З.
	с 2011 г
	Дистанционное обучение детей-инвалидов

	3.8
	Размещение материалов (сведений) на сайте школы об инновациях в теории и практике психологии и педагогики, об участии в  федеральных, региональных и муниципальных открытых мероприятиях
	Заместитель

 директора по УВР Исмагилова Г.З.
	с 2011 г
	Распространение передового опыта

	                                                    4. Изменение школьной инфраструктуры

	4.1
	Отработка механизма определения регионального норматива подушевого финансирования с учетом соблюдения требований к условиям реализации основной образовательной программы ФГОС
	Директор  школы Глухов Н.М. 
	2012 г
	Нормативные акты

Методические рекомендации для обеспечения введения НПФ в условиях ФГОС

	4.2
	Проведение работы по организации капитального  ремонта школьного здания (составление сметы расходов) 
	Директор  школы Глухов Н.М.
	2011-2015 г.


	Проведение капитального ремонта, обеспечение безопасных условий обучения 

	4.3
	Проведение противопожарных и антитеррористических мероприятий в соответствии с районными  программами
	Директор  школы Глухов Н.М.
	2011-2015 г.
	Улучшение условий безопасного пребывания учащихся в школе, ликвидация угрозы для жизни детей, сохранение и укрепление здоровья учащихся 

	4.4
	Работа по изменению методической службы школы
	Заместитель 

директора по УВР Исмагилова Г.З.
	Сентябрь 2011 г
	Новая структура методической службы

	5. Сохранение и укрепление здоровья школьников

	5.1
	Реализация программы «Здоровье»
	Заместители директора по УВР
	с 2011 г
	Снижение заболеваемости среди учащихся 

	5.2
	Проведение физкультурно-оздоровительной работы с учащимися (соревнования, спартакиады, спортивные секции, кружки) 
	Заместитель

 директора по УВР Исмагилова Г.З.


	2011-2015 г.
	Обеспечение профилактики состояния здоровья школьников

	5.3
	Работа по созданию банка данных «Здоровый образ жизни» для организациия просветительно-воспитательной работы с учащимися и родителями, направленной на формирование ценности здоровья и здорового образа жизни (в том числе по вопросам профилактики наркомании, алкоголизма, табакокурения). 
	Заместитель

 директора по УВР Исмагилова Г.З.
	2011-2015 г.
	Уменьшение количества обучающихся склонных к употреблению ПАВ и спиртных напитков 

	5.4
	Мероприятия по улучшению качества обеспечения горячим питанием 
	Директор  школы Глухов Н.М.
	2011-2015 г.
	Увеличение числа детей, охваченных организованным питанием, обеспечение качества и сбалансированного питания школьников, снижение количества обучающихся с заболеваниями

	5.5
	Развитие новых форм получения детьми с ограниченными возможностями здоровья образования (включая дистанционную, интеграционную формы)
	Директор  школы Глухов Н.М.
	с 2011 г
	Организация обучения

	5.6
	Создание нормативно-правовой базы, учебных планов, утверждение программ, составление расписания для работы с детьми разных групп здоровья
	Директор  школы Глухов Н.М.

Заместитель 

директора по УВР Исмагилова Г.З.
	Август

 2011 г
	Проведение уроков физкультуры с обучающимися различных групп здоровья

	5.7
	Участие в  конкурсном движении среди общеобразовательных учреждений по направлению сохранения и укрепления здоровья школьников. 


	Директор  школы Глухов Н.М.

Заместитель

 директора по УВР Исмагилова Г.З.
	2011-2015 г.
	Вовлечение в занятия физической культурой и спортом детей и молодежи, укрепление здоровья и повышение числа детей I и II групп здоровья

	                                                            6. Развитие самостоятельности школы

	6.1
	Обеспечение соблюдения принципа государственно-общественного управления в деятельности образовательного учреждения, в том числе при разработке и реализации основной образовательной программы общего образования
	Директор  школы Глухов Н.М.
	2011-2015 г.
	Реализация принципа государственно-общественного управления в школе, участие учащихся и родителей в развитии общеобразовательного учреждения

	6.2
	Подготовка нормативно-правовой базы финансово-хозяйственной самостоятельности общеобразовательного учреждения на основе внедрения новых финансово-экономических  механизмов хозяйствования. 
	Директор  школы Глухов Н.М.
	2013 г
	Финансово-хозяйственная самостоятельность общеобразовательного учреждения

	6.3
	Активизация работы по переходу школы к самостоятельному бухгалтерскому обслуживанию с целью расширения образовательных программ и расходовании финансовых средств
	Директор  школы Глухов Н.М.
	 2013г
	Открытие самостоятельной бухгалтерии

	6.4
	Составление муниципального заказа школы в оказании образовательных услуг
	Директор  школы Глухов Н.М.


	2010 г
	Работа по исполнению муниципального заказа


Принят                                                                                                           Утверждаю
На заседании педагогического совета                       Директор  школы                  Н.М. Глухов                                                           
          Протокол № 1  от    29 .08.2012 г.                                   Приказ  № 123  от   30 .08.2012 г.

УЧЕБНЫЙ ПЛАН

муниципального бюджетного общеобразовательного учреждения

Средняя  общеобразовательная  школа  с.Тряпино

муниципального района      Аургазинский район Республики Башкортостан

для  1-2 классов на 2012-2013 учебный год (вариант 2)

	Учебные предметы
	Количество часов в неделю
	Всего

	
	1
	2
	3
	4
	

	Русский язык 
	4
	5
	
	
	9

	Литературное чтение
	2
	3
	
	
	5

	Английский язык
	-
	2
	
	
	2

	Математика
	4
	5
	
	
	8

	Окружающий мир
	2
	2
	
	
	4

	Музыка
	1
	1
	
	
	2

	Изобразительное искусство
	1
	1
	
	
	2

	Технология
	1
	1
	
	
	2

	Физическая культура
	3
	3
	
	
	6

	Основы религиозных культур и светской этики
	-
	-
	
	
	-

	Итого
	18
	23
	
	
	40

	Региональный и национально -региональный компонент и компонент образовательного учреждения
	
	
	
	
	

	Чувашский язык и литература 


	    3


	       3


	
	
	     6

	Предельно допустимая аудиторная учебная нагрузка 

при 5-дневной неделе

Предельно допустимая аудиторная учебная нагрузка 

при 6-дневной неделе


	    21
	26
	
	
	   47


                              Зам.директора по УВР                          Г.З.Исмагилова

Пояснительная записка к учебному плану для 1-2 классов

муниципального бюджетного общеобразовательного учреждения

Средняя  общеобразовательная  школа  с.Тряпино

муниципального района Аургазинский район

Республики Башкортостан

на 2012-2013 учебный год.
      Учебный план   муниципального бюджетного общеобразовательного учреждения Средняя  общеобразовательная  школа  с.Тряпино  муниципального района Аургазинский район  Республики Башкортостан  на 2012– 2013 учебный год составлен на основе базисного учебного плана, утвержденного приказом  Министерства образования Республики Башкортостан №  769 от 28.04.2012 г. и в соответствии с требованиями Закона Российской Федерации «Об образовании»,Закона Российской Федерации «О языках народов Российской Федерации», Закона Республики Башкортостан «Об образовании», Закона Республики Башкортостан «О языках народов Республики Башкортостан» и федеральных государственных стандартов начального общего образования нового поколения. 

   Учебный план  определяет максимальный объем учебной нагрузки обучающихся, распределяет учебное время, отводимое на освоение федерального и национально-регионального компонентов государственного образовательного стандарта по классам и образовательным областям.

  Учебный план состоит из трех компонентов: федерального, регионального и компонента образовательного учреждения, что обеспечивает единство образовательного пространства Российской Федерации и гарантирует овладение выпускниками общеобразовательного учреждения необходимым минимумом знаний, умений и навыков, обеспечивающими возможности продолжения образования, а также национально-региональный компонент республиканского образовательного стандарта, который отражает особенности Республики.

В соответствии с Законом Российской Федерации «Об образовании», Законом Российской Федерации «О языках народов Российской Федерации», Законом Республики Башкортостан «Об образовании», Законом Республики Башкортостан «О языках народов Республики Башкортостан» предусмотрено изучение государственного башкирского  и родного  языка и литературы (чувашского и татарского).

   Учебный план для 1-2 классов составлен в соответствии с федеральным государственным стандартом начального общего образования по Варианту 2, в связи с тем, что обучение ведется на русском языке, но наряду с ним изучается родной  чувашский язык .
В учебном плане общеобразовательного учреждения  отражены: все учебные предметы, недельное распределение часов по предметам, предельно допустимая аудиторная нагрузка. 

     В соответствии с пунктом 9 раздела 10 санитарно-эпидемиологических требований к условиям и организации обучения в общеобразовательных учреждениях (СанПиН 2.4.2.2821-10, утвержденный Постановлением Главного государственного санитарного врача от 29.12.10 №189 зарегистрированного Министерством юстиции Российской Федерации 03.03.11 регистрационный №19993) продолжительность урока (академический час) в  1 классе, 

осуществляется с соблюдением следующих дополнительных требований:

учебные занятия проводятся по 5-дневной учебной неделе в первую смену; используется «ступенчатый» режим обучения: 1 четверть -  3 урока по  35 минут; 
                                                         2 четверть  - 4 урока по 35 минут;

                                                         2  полугодие  - 4 урока по 45 минут.

Предусмотрено  проведение в середине учебного дня динамической паузы продолжительностью 40 минут;
Продолжительность учебного года в первом классе – 32 недели, во втором – 34 недели.

   Изучение русского языка в начальной общеобразовательной школе направлено на развитие речи, мышления, воображения школьников, способности выбирать средства языка в соответствии с условиями общения, на воспитание позитивного эмоционально-ценностного отношения к русскому языку, пробуждения познавательного интереса к слову, стремления совершенствовать свою речь.  Младшие школьники овладевают умениями правильно писать и читать, участвовать в диалоге, составлять высказывания и письменные тексты-описания и повествования небольшого объема, овладевают основами делового письма.

  Изучение чувашского  языка и литературы   направлено на развитие языковой компетентности, коммуникативных умений, диалогической и монологической речи. В ходе изучения родного языка формируются речевые способности учащихся, культура речи, интерес к родному языку, положительное отношение к национальной культуре, традициям и обычаям родного края.

  Учебный предмет «Литературное чтение» в начальной школе ориентировано на формирование и совершенствование всех видов речевой деятельности (слушание, чтение, говорение, письмо, различные виды пересказа)

   Английский язык в начальной школе изучается со 2 класса. Он формирует элементарные коммуникативные умения в говорении, аудировании, чтении и письме; развивает речевые способности, внимание, мышление, память и воображение младшего школьника.

  Изучение математики направлено на формирование первоначальных представлений о математике как части общечеловеческой культуры, на развитие образного и логического мышления, воображения. Математической речи, формирование предметных умений и навыков, необходимых для успешного решения учебных и практических задач и продолжения представлений о компьютерной грамотности учащихся.

    Изучение интегрированного курса «Окружающий мир» направлено на воспитание любви и уважения к природе, своему селу, своей Родине; осмысление личного опыта общения ребенка с природой и людьми; понимание своего места в природе и социуме; приучение детей рациональному постижению мира на основе глубокого эмоционального отношения к нему. Особое внимание уделяется формированию  у младших школьников здорового образа жизни, элементарных знаний о поведении в экстремальных  ситуациях, т.е основам безопасности жизнедеятельности.

  Изучение предметов «Изобразительное искусство» и «Музыка» направлено на развитие способности к эмоционально-ценностному восприятию произведений изобразительного и музыкального искусства, выражению в творческих работах своего отношения к окружающему миру. В содержание предметов включен региональный компонент.

  Учебный предмет «Технология» формирует практико-ориентированную направленность содержания обучения, которая позволяет реализовать практическое применение знаний, полученных при изучении других учебных предметов, в интеллектуально-практической деятельности ученика.

   Занятия по физической культуре направлены на укрепление здоровья, содействия гармоничному физическому развитию и всесторонней физической подготовленности ученика.

  Компонент образовательного учреждения  во 2 классе - 1 час направлен на увеличение учебных часов по математике.

Зам.директора по УВР                Г.З.Исмагилова
Справка

 по изучению ООП НОО ФГОС 

МБОУ СОШ с. Тряпино

                                                                                          от  26.08.2011 г.

Цель проверки: изучить качество составления ООП НОО  школы на 2011-2015гг.

Проверку осуществляла   зам. директора по УВР  Г.З.Исмагилова

В ходе проверки была  проверена ООП НОО школы и рабочие программы учителя 1 класса Захаровой И.Н. 

       Основная образовательная программа начального общего образования  разработана  на основе примерной основной образовательной программы начального общего образования. Основная образовательная программа начального общего образования обеспечивает достижение обучающимися результатов освоения основной образовательной программы начального общего образования в соответствии с требованиями, установленными Стандартом. Основная образовательная программа начального общего образования учитывает тип и вид образовательного учреждения, а также образовательные потребности и запросы обучающихся.Основная образовательная программа начального общего образования определяет содержание и организацию образовательного процесса на ступени начального общего образования и направлена на формирование общей культуры, духовно-нравственное, социальное, личностное и интеллектуальное развитие обучающихся, создание основы для самостоятельной реализации учебной деятельности, обеспечивающей социальную успешность, развитие творческих способностей, саморазвитие и самосовершенствование, сохранение и укрепление здоровья обучающихся. ООП НОО содержит обязательную часть и часть, формируемую участниками образовательного процесса.

     Обязательная часть основной образовательной программы начального общего образования составляет 80 %, а часть, формируемая участниками образовательного процесса, – 20 % от общего объема основной образовательной программы начального общего образования.

     Основная образовательная программа начального общего образования содержит следующие разделы: 

-пояснительная записка;

-планируемые результаты освоения обучающимися основной образовательной программы начального общего образования; 

-учебный план начального общего образования; 

-программа формирования универсальных учебных действий у обучающихся на ступени начального общего образования;

-программы отдельных учебных предметов, курсов; 

-программа духовно-нравственного развития, воспитания обучающихся на ступени начального общего образования;

-программа формирования культуры  здорового и безопасного образа жизни;

-программа коррекционной работы;

-система оценки достижения планируемых результатов освоения основной образовательной программы начального общего образования.

 Пояснительная записка раскрывает:
-цели реализации основной образовательной программы начального общего образования, конкретизированные в соответствии с требованиями Стандарта к результатам освоения обучающимися основной образовательной программы начального общего образования;

-принципы и подходы к формированию основной образовательной программы начального общего образования и состава участников образовательного процесса конкретного образовательного учреждения;

-общую характеристику основной образовательной программы начального общего образования.

 Планируемые результаты освоения основной образовательной программы начального общего о

обеспечивают связь между требованиями Стандарта, образовательным процессом и системой оценки результатов освоения основной образовательной программы начального общего образования;являются основой для разработки основной образовательной программы начального общего образования образовательных учреждений и являются содержательной и критериальной основой для разработки рабочих программ учебных предметов и учебно-методической литературы, а также для системы оценки качества освоения обучающимися основной образовательной программы начального общего образования в соответствии с требованиями Стандарта. 
Планируемые результаты освоения обучающимися основной образовательной программы начального общего образования должны уточняют и конкретизируют общее понимание личностных, метапредметных и предметных результатов как с позиций организации их достижения в образовательном процессе, так и с позиций оценки этих результатов. Оценка результатов деятельности системы образования, образовательных учреждений, педагогических работников учитывает  планируемые  результаты освоения обучающимися основной образовательной программы начального общего образования.

Рабочие программы учебных предметов являются составной частью ООП НОО ОУ. При составлении рабочих программ учитель 1 класса Захарова И.Н. придерживалась рекомендаций С.С.Пичугина. Структура рабочей программы содержит следующие элементы:

1) титульный лист; 

2) пояснительная записка;

3) основное содержание предмета;

4) требования к уровню подготовки обучающихся по данной учебной программе;

5) оценка достижения планируемых результатов освоения программы;

6) тематическое планирование с определением основных видов учебной деятельности обучающихся;

7) перечень учебно-методического и материально-технического обеспечения образовательного процесса;

8) список литературы с указанием перечня УМК.

В рабочую программу по окружающему миру , ИЗО, музыке включены этнокультурные особенности Республики Башкортостан.
Учитывая  результаты  проверки     рекомендуется:

1. Включить рабочую  программу ООП НОО в номенклатуру дел ОУ.

2. Захаровой И.Н. организовать обучение 1 класса по ООП НОО ФГОС с  2011-2015 гг. .

Зам.директора по УВР              Г.З.Исмагилова 

Справка

 по изучению условий реализации ООП НОО ФГОС 

МБОУ СОШ с. Тряпино

                                                                                          от  6.09.2011 г.

Цель проверки: проверить уровень теоретической ,психологической, методической подготовки    учителя 1 класса  к реализации требований стандартов второго поколения,изучить уровень владения ИКТ, качество использования ИКТ в образовательном процессе.

Проверку осуществляла   заместитель  директора по УВР   Г.З.Исмагилова

В ходе проверки было изучено наличие курсовой подготовки учителя к работе по стандартам второго поколения. Захарова Ираида Николаевна  имеет средне-специальное образование. Закончила Салаватское педагогическон училище в 1998 году, по специальности учитель начальных классов. На данное время имеет стаж педагогической деятельности 22 года, 1 квалификационная категория. 

    Курсовую подготовку проходила в апреле 2010 года по теме «Содержание образования, проблемы и перспектива современной начальной школы». 

Захарова И.Н.  аккуратно ведет учебную документацию, тематическое  планирование составлено и утверждено своевременно.   Уроки Захаровой И.Н. проходят в хорошем темпе,  активно используется дидактический и раздаточный материал, активно использует компьютерные технологии. Захарова И.Н. относится к своей работе творчески.  Ежегодно представляет выставочный материал для районных мероприятий и педагогической конференции. Психологически к работе с 1 классом готова. Имеет хороший методический уровень подготовки. Участвует в работе ШМО учителей начальных классов, приглашает на уроки родителей обучающихся и пользуется авторитетом среди участников образовательного процесса. Исполнительная и ответственная в работе.

Учитывая  результаты  проверки     рекомендуется:

Захаровой И.Н.  составить план самообразования и пройти курсовую подготовку по организации внеурочной деятельности и  по ИКТ

Зам.директора по УВР              Г.З.Исмагилова 

Справка

 по изучению условий реализации ООП НОО ФГОС 

МБОУ СОШ с. Тряпино

                                                                                          от  3.10.2011 г.

Цель проверки: организация горячего питания и спортивных занятий обучающихся 1 класса.

Проверку осуществляла   заместитель  директора по УВР   Г.З.Исмагилова.

 В 1 классе обучается 3 учащихся, все мальчики.  Из них к обучению условно допущен Алексеев Евгений. Степанов Михаил и Сергеев Влас – дети из д.Веселовка. Родители обеспечивают привоз и встречают детей после уроков.   В настоящее время первоклассники  адаптировались к условиям обучения.  Все дети воспитываются в полных семьях. Алексеев Е. живет с отчимом, условия проживания и отношение к ребенку хорошие. Родители обучающихся интересуются учебой ребенка, посещают уроки, внеклассные мероприятия и родительские собрания. Все дети обеспечены горячим питанием в школьной столовой.

    Во внеурочное время дети посещают предметные кружки «Занимательная математика», «Умелые руки». Классный руководитель Захарова проводит уроки физической культуры в объеме 3 часа в неделю,  динамическую паузу (40 минут) после второго урока и физкультминутки во время каждого урока.

   Кроме этого Захарова И.Н. проводит разнообразные внеклассные мероприятия на укрепление физического здоровья обучающихся. Учащиеся 1 класса привлечены к общешкольным и классным  мероприятиям, активно участвуют в художественной самодеятельности

    В целом дети проявляют устойчивый  интерес к учебе. Уроки без уважительных причин не пропускают. Много времени учитель уделяет работе с родителями обучающихся. В сентябре Захарова И.Н. провела 2 родительских собрания. Ознакомила родителей с требованиями к организации режима дня, питания и гигиены детей. Провела собрание на тему: «Нравственный климат в семье - основа формирования личности ребенка». С обучающимися провела классный час о роли физкультуры и спорта в жизни человека. « Если хочешь быть здоров - закаляйся.
Учитывая  результаты  проверки     рекомендуется:

Захаровой И.Н.  продолжить работу по формированию навыков здорового образа жизни в тесном взаимодействии с родителями обучающихся.

Зам.директора по УВР              Г.З.Исмагилова 

Справка

по изучению системы работы учителей 1 класса,

МБОУ СОШ с. Тряпино

                                                                                          от 26 .11.2011 г.

Цель проверки: изучить сформированность  и соответствие уровня квалификации учителей, работающих в 1 классе.

Проверку осуществляла   заместитель  директора по УВР   Г.З.Исмагилова.

Основные предметы в классе преподает Захарова И.Н.. – учитель 

1 категории, образование средне-специальное (Салаватский пед. училище).    

Учитель аккуратно ведет учебную документацию, тематическое  планирование составлено и утверждено своевременно. Проведены все виды инструктажей по соблюдению техники безопасности на уроках и во внеурочное время. Рабочие программы составлены своевременно и качественно, контролирует посещаемость учащихся. 

     Уроки Захаровой И.Н. проходят в хорошем темпе,  активно используется дидактический и раздаточный материал, использует компьютерные технологии. Захарова И.Н. относится к своей работе творчески.  Ежегодно представляет выставочный материал для районных мероприятий и педагогической конференции.

   Учащиеся 1 класса успешно справляются с учебной программой. Анализ содержания ответов на уроке показывает, что Степанов Михаил и Сергеев Влас  усваивают программу на хорошем уровне. С  Алексеевым Е. учитель проводит на уроке   дополнительную индивидуальную работу. В целом дети проявляют устойчивый  интерес к учебе. 

   Уроки родного языка и литературного чтения  языка, технологии  в  1 классе преподает Виноградова И.Р.. учитель 1 категории, образование высшее. Посещенные уроки показали серьезную подготовку учителя к занятиям. Уроки оснащены наглядностью, раздаточным дидактическим материалом. Ирина Родионовна  тщательно отбирает содержание учебного материала и методически его отрабатывает.  На  уроках осуществляет индивидуальный подход к учащимся. На уроке развивает  у детей патриотические  чувства по отношению к родному языку: любви и интереса к нему, осознания его красоты и эстетической ценности, гордости и уважения как части  национальной культуры. Работает в тесном контакте с родителями обучающихся, приглашает на уроки и внеклассные мероприятия.
 Уроки музыки преподает Афанасьева В.А.учитель начальных классов, имеет высшее образование. Учитель хорошо  владеет методикой проведения занятий. На уроках применяет различные формы и методы работы, активизирующие учащихся для восприятия изучаемого материала. Особое внимание учитель уделяет  формированию первоначальных представлений о значении и роли музыки в духовном развитии человека, учит детей слушать и слышать музыку, выделяя музыкальные звуки из общего звучащего потока. Стремится  дать учащимся представление о музыке, её образной природе, о способах воплощения в музыке чувств, характера человека, его отношения к природе, к жизни.

     Следует отметить доброжелательность учителей, работающих в 1  классе, владение детским коллективом, взаимопонимание с учащимися.                                      

                      Рекомендации:

 1.Захаровой И.Н.,Виноградовой И.Р.и Афанасьевой В.А. продолжить работу  по  формированию коммуникативных  предметных умений и навыков, поддерживая связь с родителями.

Зам.директора по УВР                 Г.З.Исмагилова

Справка

по изучению состояния кабинета,

создания образовательной среды для обучающихся 1 класса

МБОУ СОШ с. Тряпино

                                                                                          от 24 .12.2011 г.

Цель проверки: изучить состояние кабинета, эстетического оформления, создания образовательной среды для обучающихся 1 класса.

Проверку осуществляла   заместитель  директора по УВР   Г.З.Исмагилова.

   Учащиеся 1 класса занимаются в кабинете №2 на первом этаже. Заведующей  кабинета является Захарова И.Н. Паспорт кабинета составлен.

      Кабинет находится на солнечной стороне, имеются три окна, освещение естественное боковое  левостороннее. Окна  оборудованы форточками, которые исправно  функционируют. Учебное помещение  проветривается во время перемен, имеется график проветривания. До начала занятий и после их окончания  осуществляется сквозное проветривание. Для контроля температурного режима учебный кабинет оснащен бытовым термометром.

     Парты расположены по нормативу, соответствуют возрасту обучающихся. Расстояние от первой парты до доски более трех метров . В кабинете имеется умывальник,  аптечка с необходимыми для первой медицинской помощи лекарственными препаратами. Имеется стенд по технике безопасности и журнал регистрации инструктажей, которые проводятся регулярно по плану. Уроки физической культуры и  спортивные мероприятия  проводятся в  спортивном зале. В  кабинете на передней стене расположена таблица «Правильно сиди при письме» для формирования правильной осанки обучающихся. Шкафы для наглядных пособий и дидактического материала находятся вдоль левой стены ,имеют устойчивое расположение закреплены.

    Уборка кабинета проводится  после окончания уроков, в отсутствии обучающихся. Генеральная уборка проводится  техническим персоналом (без привлечения труда обучающихся)  с применением разрешенных моющих и дезинфицирующих средств. 

      Все работники школы прошли  медицинские осмотры,   имеют   личную медицинскую книжку установленного образца.

Рекомендации: Захаровой И.Н.контролировать соблюдение гигиенических требований  по содержанию  кабинета.

Зам.директора по УВР                 Г.З.Исмагилова

Справка

по изучению  образовательного процесса, качества преподавания отдельных предметов  обучающихся 1 класса

МБОУ СОШ с. Тряпино

                                                                                          от 19.03.2012 г.

Цель проверки: определить уровень мотивации к обучению, эффективность использования здоровьесберегающих технологий обучающихся 1 класса.

С 9.03 по 17.03.12 в рамках  внутришкольного  контроля проводилась проверка уровня организации классного коллектива, работы учителя 1 класса Захаровой И.Н.

              С этой целью была проведена следующая работа.

1.Посещение уроков 

2.Проверены тематические и воспитательные планы.

Проверка осуществлялась заместителем директора по учебно - воспитательной работе Исмагиловой Г.З.

    В классе обучается 3 учащихся, все мальчики. Из них к обучению условно допущен Алексеев Евгений. Степанов Михаил и Сергеев Влас – дети из д.Веселовка. Родители обеспечивают привоз и встречают детей после уроков. В настоящее время первоклассники успешно адаптировались к условиям обучения. Ребята в достаточной степени усваивают программный материал по всем предметам. Во внеурочное время дети посещают предметный кружок  «Занимательная математика» и «Умелые руки». Классный руководитель проводит большую воспитательную работу с детьми. Учащиеся 1 класса привлечены к общешкольным и классным  мероприятиям, активно участвуют в художественной самодеятельности. Все дети воспитываются в полных семьях. Алексеев Е. живет с отчимом, условия проживания и отношение к ребенку хорошее. Родители обучающихся интересуются учебой ребенка, посещают уроки, внеклассные мероприятия и родительские собрания.

 Основные предметы в классе преподает Захарова И.Н.. – учитель 

1 категории, образование средне-специальное (Салаватский пед. училище).    

Учитель аккуратно ведет учебную документацию, тематическое  планирование составлено и утверждено своевременно. Проведены все виды инструктажей по соблюдению техники безопасности на уроках и во внеурочное время. Рабочие программы составлены своевременно и качественно, контролирует посещаемость учащихся. 

     Уроки Захаровой И.Н. проходят в хорошем темпе,  активно используется дидактический и раздаточный материал, использует компьютерные технологии. Захарова И.Н. относится к своей работе творчески.  Ежегодно представляет выставочный материал для районных мероприятий и педагогической конференции.

   Учащиеся 1 класса успешно справляются с учебной программой. Анализ содержания ответов на уроке показывает, что Степанов Михаил и Сергеев Влас  усваивают программу на хорошем уровне. С  Алексеевым Е. учитель проводит на уроке   дополнительную индивидуальную работу. В целом дети проявляют устойчивый  интерес к учебе. 

  Учитель проводит целенаправленную работу  с использованием здоровьесберегающих технологий.на уроках и внеклассных мероприятиях.

                      Рекомендации:

 1.Захаровой И.Н.. продолжить работу  по  формированию коммуникативных  предметных умений и навыков, с использованием здоровьесберегающих технологий.

                                   Зам.дир по УВР              Г.З.Исмагилова              

Справка

 по результатам диагностики уровня сформированности универсальных учебных действий у учащихся 1 класса  

МБОУ СОШ с. Тряпино

                                                                                          от  17.04.2012 г.

Цель проверки: проверить уровень сформированности универсальных учебных действий у учащихся.

     17 апреля была проведена диагностика в 1 классе. 

Детям были предложены следующие задания.

Задание  №1 

Наблюдение объектов окружающего мира, умение высказывать свое предположение.  С заданием справились Сергеев Влас , Алексеев Евгений, Степанов Михаил получили по 1 баллу.

Задание  № 2 

Планирование своих действий, составление плана работы. С данным заданием все учащиеся справились. Сергеев Влас получил 3 балла, остальный по 1 баллу.

Задание № 3

 Работа с информацией ,умение работать по плану. Сергеев Влас получил 2 балла, остальные учащиеся по 3 балла.

Задание №4 

Умение сравнивать и группировать предметы. Правильный ответ дали все учащиеся. Алексеев Е. получил 1 балл, остальные по 3 балла.

Задание №5

 Понимание информации, умение извлекать информацию из сюжетного рисунка.Све справились с заданием хорошо, получили по 2 балла.

Задание № 6 

Преобразование информации из одного вида в другой. Ребята выполнили задание на в полном объеме, получили по 2 балла.

Задание №7 

Извлечение информации из рисунка и схемы. Алексеев Е. и Степанов М. получили по 3 балла, Сергеев В. – не справился с заданием.

Задание №8 

Оценивание чужих поступков. Все учащиеся справились хорошо. 

Задание №9 

Самостоятельное определение общих для всех людей правил поведения. 

Все ребята получили по 2 балла.

Итого Алексеев Евгений получил 18 баллов, Сергеев Влас – 17 баллов. Степанов Михаил -20 баллов, что соответствует базовому уровню знаний.

               Зам.директора по УВР                  Г.З.Исмагилова

